A:

Presidentes de Sociedades miembros de la APAL

Responsables de Secciones de Diagndstico y clasificacion (D/C)

Colaboradores del proyecto de la Guia Latinoamericana de Diagndstico Psiquiatrico (GLADP)

De: Comité de Direccion del Proyecto APAL
Asunto: Revision de la GLADP

Fecha: 23 de Mayo del 2009

Estimados colegas

Como es de ustedes conocido por correspondencia anterior, la Seccion APAL de D/C se encuentra
envuelta en el proceso de revisidon de nuestro manual de Diagndstico y Clasificacion.

El Comité de Direccion del Proyecto, ha elaborado un plan de acciones concretas contentivo de la
estrategia y secuencia de acciones a desarrollar, para la elaboracién de la segunda versién de la GLADP.

Dicho plan, fue presentado en reuniones sostenidas durante el Congreso de la Asociacion de
Psiquiatras Argentinos, celebrado en Mar del Plata el pasado mes de Abril, con los representantes de
sociedades y personalidades asistentes a dicho cdnclave, recibiendo la aprobacién de los mismos.

El proyecto, esta dividido en dos etapas:

Elaboracién de una version revisada de la GLADP (GLADP vr), que debe concluirse en el 2011 y que
serd nuestro aporte a la elaboracién de la CIE 11, y

La version definitiva de la 2da. Edicidn de la anotacidn Latinoamericana de la CIE Cap. V (GLADP 2),
gue se terminara en el 2014

El procedimiento a emplear, sera el mismo usado para la elaboracién de la primera edicién.
Las tareas inmediatas, para las cuales estamos solicitando su colaboracidn son tres:

Divulgar entre los miembros de su sociedad, la convocatoria a integrarse a este proyecto,
orientandoles contactar con el coordinador de de la Seccidn de D/C (o responsable de este aspecto) de
su sociedad, para canalizar su participacion en las actividades y aparecer entre los colaboradores de la
GLADP vry GLADP 2.

Pedirles nuevamente, que viabilicen la participacion de su Sociedad en este magno proyecto,
creando una seccién de Diagndstico y Clasificacidn, o al menos, nombrar a alguno de sus miembros
como responsable de esta actividad, y actualizarnos en este aspecto, envidndonos los nombres y
correos de los miembros de la Seccidn, y responsables de esta tarea

Nominar y (remitirnos sus nombres y correos antes el dia 31 de Mayo) a dos o tres colegas de su
sociedad, para integrar el equipo de Direccion de los comités verticales del proyecto, que organizaran,
dirigiran y redactaran las categorias principales de las versiones futuras de la GLADP.(se refiere a las
categorias de la CIE 10 FO [FOO — FQ9] a F9[F90-F99]) ver lista debajo y los temas centrale:

Diagnostico Integral Personalizado

Marco Cultura



Nota: Son dos o tres en total, no por cada categoria y no necesariamente tienen que
agruparse en la misma categoria

LISTA DE CATEGORIAS PRINCIPALES

FO0-FO09 Trastornos mentales organicos, incluyendo los sintomaticos

F10-F19 Trastornos mentales y del comportamiento debidos al uso de sustancias psicoactivas
F20-F29 Esquizofrenia, trastornos esquizotipicos y trastornos delusivos

F30-F39 Trastornos del humor (Afectivos)

F40-F48 Trastornos neuréticos, trastornos relacionados con el estrés, y trastornos somatomorfos
F50-F59 Sindromes del comportamiento asociados con alteraciones fisiolgicas y factores fisicos
F60-F69 Trastornos de la personalidad y del comportamiento en adultos

F70-F79 Retraso mental

F80-F89 Trastornos del desarrollo psicolégico

F90-F98 Trastornos emocionales y del comportamiento que aparecen habitualmente en la nifiez y en la
adolescencia
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Temas centrales

Diagnostico Integral Personalizado
Marco Cultural

Seguros de que nuestras sociedades, sabran, como siempre, comportarse a la altura que nuestro
compromiso internacional y el mantenimiento de nuestro prestigio demandan

Quedan de Ustedes,

Fraternalmente
Dr, Angel Otero Dr. Javier Saavedra

Coordinador de la Seccién APAL de D/C Secretario de la Seccién APAL de D/C

Juan E. Mezzich

Asesor Ejecutivo de la Seccion APAL de D/C



